Warszawa, dn. 01.12.2005

Szanowni Panstwo,

Przesytamy najnowsze informacje na temat obecnlesegnych programoéw z funduszy
europejskich. Mamy nadzigjze nasze informacje oka sig przydatne w rozwoju Ratwa

instytuciji.

Wiecej informacji na temat kalego z programow mina znale¢ na naszej stronie

internetowej pod adresemww.empirio.pl oraz w naszych oddziatach w Warszawie i w

Wyszkowie

W przypadku dalszych pyia szczegétowych informacji o konkursach lub poszgdnych

dziatah prosimy o kontakt z naszym biurem.

Pozdrawiam
Robert Golba
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Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalneg 0

1.5 Infrastruktura spotecze nstwa informacyjnego

Termin konkursu:

Na terenie wojewoOdztwa mazowieckiego przewidugepszeprowadzenie naboru w ramach
tego dziatania w terminie od dnia 5 grudnia do d8agrudnia 2005 r

Cele projektu

Celem gtébwnym dziatania jest wspieranie rozwoju evajdztw poprzez rozbudew

regionalnej ilokalnej infrastruktury spote@éstwa informacyjnego, a ta& wyrOwnanie

dysproporcji w zakresie dagtu i wykorzystania Internetu oraz innych Technalogi
Informacyjnych i Komunikacyjnych (ICT) powrdzy regionami w Polsce i UE oraz w
uktadzie wewantrz regionalnym, a w szczegokuw pomigdzy dwymi osrodkami, a obszarami
wiejskimi i matymi miastami.

Cele szczegobtowe:

= zapewnienie powszechnego, szybszego i bezpieczeggsdosipu do Internetu dla
przeciwdziatania marginalizacji terenéw zdefawomyaaych, t.j. obszaréw wiejskich
I matych miast.

= rozw0j dosgpu do infrastruktury komunikacji elektronicznej, sezczegodlnéci na
obszarach wiejskich i w matych miastach,

= wykorzystanie nowych Technologii Informacyjnych ounikacyjnych dla realizacji
ustug publicznych,

= rozw0j e-ustug publicznych spetniajych specyficzne potrzeby obywateli,

= uzycie Technologii Informacyjnych i Komunikacyjnyclo ghoprawienia efektywrigi
pracy administracji (e-administracja)
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Rodzaje kwalifikuj acych si e projektow

ZPORR przewiduje szeroki wachlarz przedsie¢ mazliwych do realizacji w zakresie
infrastruktury spoteczestwa informacyjnego. Jednak realizacja okridonych typow
projektbw w danym wojewddztwie uzaldona kedzie od poziomu rozwoju nowych
Technologii Informacyjnych i Komunikacyjnych (ICTyv tym regionie. W niektorych
wojewoOdztwach potrzebny ebizie najpierw rozwdj sieci szerokopasmowych. Inne
wojewOdztwa posiadaj stosunkowo dobrze rozwigty siet szkieletow, a zatem &da
inwestowad gtéwnie w projekty dotycgce aplikacii.

Wsparcie w ramach tego dziataniedhie wyst¢powa w nastpujacych rodzajach projektéw
pilotazowych shizacych wdraeniu dwoch dziaka przewidzianych w dokumencie e-Europe
2005 Action Plan:
= budowa lub rozbudowa lokalnych Ilub regionalnych rekepasmowych i
bezpiecznych sieci, wspoétdziadaych ze szkieletowymi sieciami regionalnymi lub
krajowymi;
= budowa, przebudowa lub wypasmie inwestycyjne centréw zadzania sieciami
regionalnymi lub lokalnymi;
= budowa i wdraanie platform elektronicznych dla zintegrowanegostsmu
wspomagania zasdzania na poziomie wojewodzkim, powiatowym i gmimnmy-
najchetniej z pohczeniem szerokopasmowym;
= projekty zwhzane z przygotowaniem instytucji publicznych (rgkalnej i regionalne;j
administracji samoggdowej, ochrony zdrowia, edukacji, (z v@gkeniem e-rynku
pracy), do elektronicznego obiegu dokumentéw, tedekcznej archiwizacji
dokumentow oraz rozwoju elektronicznych ustug didnicgci z wykorzystaniem
podpisu elektronicznego, w tym ¢dizy innymi tworzenie systemoOw informaciji
przestrzennej (GIS) oraz modernizacja infrastrykturformatycznej, bezpieczny
intranet — jéli stanowt beda czes¢ szerszego projektu w ramach Dziatania 1.5.
ZPORR;
= tworzenie Publicznych Punktéw Depti do Internetu: aktywne - Telecentra; pasywne
— do ktorych zaliczamy Infomaty &k beda stanowt cze$¢ szerszego projektu w
ramach Dziatania 1.5. ZPORR); models$pmni — do ktorych zaliczamy e
rozwiazania wykorzystujce dosip do Internetu dla poprawy efektywdod
merytorycznej statutowych celéw instytucji i orgaamji paytku publicznego w
obiektach publicznie daginych — na przykfad: bibliotekach publicznych, dama
kultury, szkotach wyszych, swietlicach gminnych (za wytkiem szkét i bibliotek
pedagogicznych oraz innych instytucji wspieranychtym zakresie przez SPO
.,ROzZWO] Zasobéw Ludzkich 2004-2006") - nagthiej z pohczeniem
szerokopasmowym;
»= budowa lub rozbudowa lokalnych lub regionalnychgiezznych systemow transmisiji
danych, zwlaszcza na terenach wiejskich i malychasiiprzy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii (np. transmisja satelgadnoga radiowa).

Rodzaje beneficjentéw w ramach dziatania 1.5

= Jednostki samogdu terytorialnego lub jednostki organizacyjne wyiane zadania
jednostek samosdu terytorialnego w tym: uezly administracji samoszlowe),
szkoly, placowki edukacyjne dziadgp w systemie diaty, instytucje kulturalne,
ochrony zdrowia, rynku pracy
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= Zwiazki, porozumienia i stowarzyszenia jednostek santtrzerytorialnego,

= Szkoly wyzsze,

= Jednostki organizacyjne, w tym spotki prawa handigav nie dziatage w celu
osiagniecia zysku, w ktorych udzialowcamia swytacznie jednostki publiczne
wymienione w punktach: 1, 2i 3,

= jednostki zaliczane do sektora finanséw publicznyelym policja, stra pazarna,

= Urzedy Wojewddzkie,

= Organizacje pozasgowe nie dziataice w celu osigniccia zysku, w tym
stowarzyszenia, fundacje jak rownieoscioty i zwiazki wyznaniowe

= Jednostki wybrane w wyniku pe@gobwania przeprowadzonego na podstawie
przepiséw o zamowieniach publicznych dostamgmjustugi dyteczndci publicznej
na podstawie umowy zawartej z jednastiamorzdu terytorialnego pod warunkiem
przestrzegania zasad pomocy publicznej @&rgch w przepisach oglonych.

= Jednostki publiczne prowagtz dziatalné¢ badawczo-rozwojow zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 25 lipca 1995r. o jedrexstkbadawczo-rozwojowych, ktére
tworza 1 rozbudowuj infrastruktue technicza pod warunkiem, ze jest
zagwarantowany do niej otwarty dgstdla wszystkich podmiotow,

= Jednostki organizacyjne Polskiej Akademii Nauk

Poziom dofinansowania projektow.

Dofinansowanie z EFRR: maksymalnie 75% wydatkowlKikawalnych.

Sektorowy Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjno SCi
Przedsi ebiorstw

1.4 Wzmocnienie wspotpracy mi  edzy stref g badawczo-naukow g a
gospodark a.

Terminy konkursow:

Nabér w ramach tego dziatania trwa nazbho® do 30 czerwca 2006 lub do wyczerpania
srodkow piengznych.

Cele projektu

To zrédio finansowania przeznaczone jest na finanscavamiojektéw badawczych i
inwestycji zwhzanych z rozwojem sektora badawczo-rozwojowegoa€)etmog dotyczy:

= prowadzenia badai prac rozwojowych prowadzonych przez przedsrstwa lub
grupy przedsibiorstw i/lub we wspoétpracy z instytucjami naukowadawczymi,

* inwestycji zwhzanych z laboratoriamgwiadczcymi specjalistyczne ustugi dla
przedsgbiorstw,

» inwestycji zwhzanych z laboratoriami Centréw Zaawansowanych Teogi i
Centrow Doskonakmi,
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prowadzenia badastosowanych i prac rozwojowych realizowanych prgzemtra
Zaawansowanych Technologii,

prowadzenia bada zwiazanych z monitorowaniem i prognozowaniem rozwoju
technologii

Rodzaje kwalifikuj acych si e projektow

1.

Centra Zaawansowanych Technologii (CZT). CZddab funkcjonowaty w scistej
wspotpracy z gospodagk tzn. z dua liczba przedstbiorstw i innych odbiorcow
pomocy np. brarowymi lub regionalnymi izbami gospodarczymi, Al zdrowia, itp.
CZT bxda mogty ubiega si¢ o dofinansowanie:
= infrastruktury badawczej w postaci budowy lub maodgacji laboratoriow
oraz wyposzenia laboratoriow badawczych,
= projektow badawczych w postaci wieloletnich progéam obejmugcych
skoordynowane Dziatania wszystkich partnerow CZT celu osigniccia
konkretnych wynikbw badawczych, zwlaszcza o istoinyznaczeniu
gospodarczym, zawietgiego szczegbtowy plan wykorzystania tych wynikow
w praktyce gospodarczej i spodziewanych efektowarfsowych z tym
zZwiazanych.
Centra Doskonakzi (CD). Naukowcy dziatagy w ramach Centrum Doskonébo
wykorzystup zaplecze CD dla badaprowadzonych na rzecz przegsorstw
zainteresowanych pozyskaniem nowych rozah technologicznych.
CD beda mogty ubiegé sic o dofinansowanie:
= infrastruktury badawczej w postaci budowy, modeanjzoraz wyposzenia
specjalistycznych laboratoriow badawczych.

Jednostki naukowe prowagz laboratoria swiadczice specjalistyczne ustugi
techniczne na rzecz gospodarki, a zwlaszcza matyétednich przedsbiorstw.
Dotacje leda obejmowaty:
* inwestycje w infrastruktwr laboratoriow swiadczicych dla przedsbiorstw
ustugi specjalistyczne o udokumentowanym popyamkowym,
*= inwestycje w infrastruktur laboratoriow certyfikowanych i laboratoriow
ubiegagcych st o certyfikacg, posiadajcych charakter sieciowy lub/i
branzowy.

Przedstbiorstwa lub grupy przedshiorstw realizujcych badania stosowane
| prace rozwojowe (badania przemystowe i/lub baalaprzedkonkurencyjne).
Przedstbiortswa mog star& sie o dofinansowanie:
= projektow badawczych zazanych z wprowadzaniem zaawansowanych
technologii oraz najlepszych dephych technik (BAT) prowadzonych we
wspoétpracy z instytucjami prowagizymi dziatalné¢ naukowo-badawez

projekty badawcze w zakresie wspomagaj tworzenie strategii rozwoju
gospodarczego w oparciu o rozwoj technologii zawia poziomie makro- jak
I mikro-gospodarczym (foresight),

Rodzaje beneficjentow

Instytucje oraz organizacje (sieci, konsorcja)ysfeaukowo-badawczej,
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= przedsgbiorstwa,
= grupy przedsibiorstw
= organizacje (konsorcja, sieci) przegtsorstw i instytucji badawczych

Poziom dofinansowania projektow

Dopuszczalny poziom dofinansowania projektow w reimalziatania 1.4 to 100% dla
projektdbw niepodlegagych zasadom pomocy publicznej. W przypadku projekt

podlegajcych tym zasadom pomoc udzielanadde wedlug zaakceptowanego przez
Komisje Europejsk programu pomocowego

2.1 Wzrost konkurencyjno $ci przedsi ebiorstw poprzez doradztwo.

Terminy konkursow:

Nabor w ramach tego dziatania trwa do 5 grudnia52ODalsze nabory planowane do
dnia: 17 lutego, 21 kwietnia, 23 czerwca i 11 9aR006 r.

Cel dziatania

Ma na celu dofinansowanie wybranych przez pragisicc ustug doradczych. Wspierang s
przede wszystkim projekty mgie na celu uzyskanie pomocy w postaci doradztwa w
zakresie:
= uzyskiwania certyfikatbw zgoddo dla wyrobéw, ustug, surowcow, maszyn i
urzadzen, aparatury kontrolno-pomiarowej oraz kwalifikapg@rsonelu,
= projektowania, wdrzania i doskonalenia systemow zalzania jakécia,
srodowiskiem oraz bezpieczgtwem i higieq pracy,
= tworzenia firm opartych na nowych technologiach,
= doradztwa w zakresie rozpoczynania i prowadzentalnaosci eksportowej,
= doradztwa w zakresie zasad prowadzenia preeidsstwa w ramach Jednolitego
Europejskiego Rynku,
= wprowadzania strategii rozwoju przeglsorstwa opartej na nowych technologiach i
rozwiazaniach innowacyjnych.
= tworzenia sieci kooperacyjnych przegsorstw, pohczen przedsgbiorstw

Rodzaje beneficjentow.

Mate i srednie przedsbiorstwa, prowadge dziatalné¢ gospodarcz na terenie RP, z
wytaczeniem mikroprzedsbiorstw innych ni dziatapcych ponad 3 lata na rynku, oraz
nowopowstagce MSP oparte na zaawansowanych technologiach

Poziom dofinansowania projektéw

50% dla wszystkich projektéw z wagkiem doradztwa dla nowopowsiaych firm opartych
na zaawansowanych technologiach, gdzie pomaerasigna¢ do 100% wartéci wydatkdw
kwalifikowanych (w oparciu o zasadle minimis), lecz w obu przypadkach nie mniej i
500 PLN i nie w¢cej niz 250 tys. PLN
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2.2.1 Wsparcie realizacji projektow inwestycyjnych

Terminy konkursow:

Nabor wnioskdéw planowany jest na stygzezerwiec 2006r.

Cel dziatania

W ramach realizacji projektéw inwestycyjnych wspiee leda projekty dotyczcych nowych
inwestycji polegajcych na utworzeniu lub rozwoju przegsiorstwa, zarbwno w sferze
produkcyjnej jaki i ustugowej oraz projekty zakiggze wprowadzenie znagzych zmian w
procesie produkcyjnym lub w produkcie

Rodzaje kwalifikuj acych si e projektow

1. Zakup nieruchomii — jest kosztem kwalifikowanym, o ile:
= istnieje bezpfredni zwhzek pom¢dzy zakupem a realizowanym projektem,
= koszt zakupu ziemi nie przekracza 10% catkowitegralifikowanego kosztu
projektu,
= przedstawiono wycengruntu Sporzdzora przez uprawnionego rzeczoznaywc
stwierdzagca iz zakup nagipit za cer nie przekraczagra ceny rynkowej.

2. Cena nabycia albo koszt wytworzegiadkow trwatych, takich jak budowle i budynki
oraz ich wyposzenie zwiazane z prowadzeniem dziatafco gospodarczej, w tym w
szczegOlnéci:

= maszyny i urzdzenia,

= narzdzia, przyrady i aparatug,

= wyposaenie techniczne dla prac biurowych,
= infrastruktue technicza,

3. Cena nabycia albo koszt wytworzenia waéaeto niematerialnych i prawnych
polegajcych na uzyskaniu patentu, nabyciu licencji lubopetentowanego know-
how, w wysokdci nie przekraczagej 25% kosztow, o ktérych mowa w pkt 1 i 2;
przy czym wartéci niematerialne i prawne powinny spelhigacznie nasfpujace

warunki:
= beda wykorzystywane wycznie przez przedgiiorce otrzymupcego pomoc
regionalm;

= beda nabyte od osoby trzeciej na warunkach nieodbaegah od normalnych
praktyk inwestycyjnych,

= beda stanowt wkasna¢ przedsgbiorcy przez okres co najmniejepiu lat,

= podlegag amortyzacji zgodnie z oglonymi przepisami.

Beneficjenci

= male isrednie przedsbiorstwa,
= mikroprzedstbiorstwa istniggce ponad 3 lata
= nowopowstate przedgiiorstwa oparte na zaawansowanych technologiach
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Kryteria wyboru projektow dla Poddziatania 2.2.1

= dzialalng¢ gospodarcza zwrana z das inwestych bedzie prowadzona przez co
najmniej 5 lat od dnia zakeozenia inwestycji,

= w przypadku wsparcia finansowego, ktdre mé pszeznaczone na tworzenie nowych
miejsc pracy — nowo utworzone miejsca praegialbutrzymane przez co najmniej 5 lat
od dnia zakaczenia inwestycji,

= wsparcie finansowe nowej inwestycji e by udzielone przedsbiorcy
dokonupcemu nowej inwestycji lub twogzemu miejsca pracy zwdane
Z nowymi inwestycjami,

= wsparcie finansowe nowej inwestycji wg by udzielone przedsbiorcy
w przypadku, gdy spetnia on jeden z psaiych warunkéw:

= wartos¢ nowej inwestycji jest nie mniejszazmownowartd¢ kwoty 10 min €,

= wartas¢ nowej inwestycji jest nie mniejszaznrownowarté¢ kwoty 500 tys. €, w
przypadku gdy inwestycja dotyczy rozbudowy Ilub nrodeacji istniejcego
przedstbiorstwa i waze sk z utrzymaniem co najmniej 100 miejsc pracy przez n
mniej niz 5 lat,

= w wyniku nowej inwestycji zostato utworzonych cgmaiej 20 nowych miejsc pracy
na nie mniej i 5 lat,

= nowa inwestycja wprowadza innowadgchnologicza,

= nowa inwestycja wptywa na poprawtanusrodowiska,

= nowa inwestycja jest zlokalizowana na obszarze paizemystowego lub parku
technologicznego

2.3 Wzrost konkurencyjno sci matych i Srednich przedsi ebiorstw
poprzez inwestycje.

Terminy konkursow:

Nabor w ramach tego dziatania trwa do 29 grudnizb20

Cel dziatania

Celem Dziatania jest zwkszenie konkurencyj$ai polskich matych i srednich
przedsgbiorstw poprzez unowocgeienie ich oferty produktowej i technologicznej.

Rodzaje kwalifikuj acych si e projektéw

= dziatania modernizacyjne w matyclrednich przedsbiorstwach,

= wdrazanie wspolnych przedsivzig¢ inwestycyjnych podejmowanych przez
przedsgbiorstwa,

= zakup wynikéw prac badawczo-rozwojowych i/lub prawasndgci przemystowej
przez przedsgbiorstwa,

= wdrazanie i komercjalizagjtechnologii i produktéw innowacyjnych,

= zastosowanie i wykorzystanie technologii gospodeldktronicznej,

= zastosowanie i wykorzystanie technologii informatygch i komunikacyjnych (ICT)
w procesach zasgdzania przedsbiorstwem,

= dostosowywanie technologii i produktéw do wymaglyrektyw unijnych, zwtaszcza
norm zharmonizowanych i prawodawstwa w zakresie BHP
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Beneficjenci

Projektodawg jest maty lubsredni przedsibiorca, ktory zatrudnidredniorocznie od 10 do
249 pracownikow albo wykonuje dziatakto gospodarcz co najmniej od 3 lat, albo
podejmuje dziataln&® gospodarczz wykorzystaniem nowoczesnych technologii.
Wsparcie nie mee by udzielone na projekty dotygze dziatalnéci w zakresie:

1) rolnictwa, lub

2) rybotéwstwa, lub

3) rybactwa, lub

4) skupu produktow rolnych lub ich pierwszego prmetzania - dotyczy produktéw
wyszczegolnionych w Zat¢zniku | do Traktatu ustanawigiego Wspoélnat Europejsk.

Poziom dofinansowania projektéw

W Dziataniu wyznaczono minimalny i maksymalny prégparcia. Kwota wsparcia w
zakresie inwestycji nie ni@ by nizsza nk 10 tys. PLN i nie wicej niz 1 250 tys. PLN.
Wsparcie w zakresie inwestycji przekraezaj 125 tys. PLN ma by udzielone pod
warunkiem, ze Odbiorca Ostateczny sfinansuje kredytem bankovwogmnajmniej 25%
kosztow kwalifikupcych sé do obgcia wsparciem. Z obowiku zacigniecia kredytu
bankowego zwolnieniasOdbiorcy Ostateczni, ktorzy sfinanguprojekt z wykorzystaniem
leasingu, niezalaie od wielkdci kosztow kwalifikupcych st do objcia wsparciem.
Maksymalna wysok& pomocy publicznej wynosi 50% kwalifikowanych wykiéiv
inwestycji, w zalenosci od maksymalnej intensywbiad pomocy publicznej dla danego
regionu, okrélonej odebnymi przepisami.

dla przedsibiorcow prowadzcych dziatalné¢ na terenie Warszawy lub Poznania wynosi ona
30% (EDN),

dla przedsibiorcow prowadzcych dziatalné¢ na terenie Wroctawia, Krakowa i Tréjmiasta
40% (EDN),

dla przedsibiorcow prowadzcych dziatalné¢ na pozostatych terenach Polski 50% (EDN).

Sektorowy Program Operacyjny Rozwoj Zasobow Ludzkic h

1.1 Rozwo0j i modernizacja instrumentow i instytucji rynku pracy.

Terminy konkursow:

Nabér w ramach tego dziatania trwa w trybiggégym do 30 wrzénia 2006r.

Cel dziatania

Celem dziatania jest ograniczenie zjawiska margnaji spotecznej i przygotowanie oséb
naraonych na wykluczenie spoteczne do §e& na rynek pracy, utrzymania zatrudnienia lub
powrotu do czynnegazycia zawodowego. Na szczegdlne ryzyko nang @ przede
wszystkim osoby diugotrwale korzysteg zeswiadczér pomocy spotecznej, ktére pomimo
podejmowanych wysitkOw nieasv stanie samodzielnie przezwyiy¢ trudnaci zyciowych,
znalez¢ zatrudnienia i usamodzietisic. Osoby zagroone wykluczeniem spotecznym to
przede wszystkim osoby pozostz bez pracy powej 24 miesicy, osoby uzateione od
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alkoholu i narkotykéw, miodzie wychowupca s¢ w placowkach opiekiczo -
wychowawczych i rodzinach zaptzych, bezdomni, osoby opuszeze zaktady karne,
uchodcy oraz miodzie pochodaca z rodzin dysfunkcyjnych, sprawdep klopoty
wychowawcze. Wszystkie povrsze grupy potrzebaijkompleksowego wsparcia, stworzenia
warunkéw do integracji ze spoledmdwem i pomocy w przezwygieniu problemow,
ktorymi s obarczone

Rodzaje kwalifikuj acych si e projektow

doskonalenie kadr publicznych shizatrudnienia i innych instytucji rynku pracy,
w szczegolngéci poprzez szkolenia (w tym studia podyplomowe)pavsie, doradztwo

I instruktaz,

rozwijanie i promocja tréjstronnych uméw szkolenymh, w szczegdlniei poprzez
upowszechnianie najlepszych praktyk,

rozwijanie dialogu spotecznego i agkanie partnerow spotecznych do dazialaa
rynku pracy w szczegOldoi poprzez: akcje promocyjne, szkolenia, warsztaty
skierowane do rmych srodowisk magce na celu m.in. popularyzowanie idei
aktywizacji zawodowej oraz sprzyjap zwtgkszaniu oddziatywania organizacji
pozaradowych na rynek pracy,

projektowanie i wdrzanie nowych rozwizan organizacyjnych oraz instrumentow
i programow rynku pracy uwzglniagcych wzmacnianie powzah na szczeblu
lokalnym i regionalnym,

upowszechnianie metod i nadzi informacji i poradnictwa zawodowego
(z wykorzystaniem nowych technologii),

promowanie i wsparcie projektow pilatawvych i innowacyjnych z zakresu ustug
instytucji rynku pracy, w tym pmednictwa pracy, poradnictwa i informacji
zawodowej, szkoleitp.,

upowszechnianie informacji o ustugaéiadczonych przez instytucje rynku pracy,
w tym placowki informaciji i poradnictwa zawodowego,

promowanie problematyki planowania rozwoju zawodgwe

popularyzacja najlepszych praktyk.

Rodzaje beneficjentow

instytucje rynku pracy:

publiczne staby zatrudnienia,

OHP,

agencje zatrudnienia,

instytucje szkoleniowe,

instytucje dialogu spotecznego i partnerstwa lokgn (organizacje zwzkow
zawodowych, pracodawcéw i bezrobotnych, organizpogaradowe wspotpracage
Z publicznymi stabami zatrudnienia),

pracownicy instytucji rynku pracy,

jednostki naukowe.

szkotly wyzsze

Poziom dofinansowania projektéw

100% kosztow kwalifikowalnych. Minimalna wakto projektu powinna wynoéi70 tys. zi.
Nie okreila si wartagsci maksymalnej projektu.
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1.4 Integracja zawodowa i spoteczna 0sob niepetnosp  rawnych

Terminy konkursow:

Nabér w ramach tego dziatania trwa do 31 grudriedo wyczerpanidrodkéw pieneznych.

Cel dziatania

Zwigkszenie stopnia przygotowania zawodowego i poprasalncgci do uzyskania
zatrudnienia przez osoby o znacznym i umiarkowangtapniu niepetnosprawsa,
budowanie potencjatu oraz tworzenie nowych i doskeme istnigjcych instrumentow
zwickszapcych maliwosci os6b niepetnosprawnych na rynku pracy. Pomoerukkowana
jest na osoby po raz pierwszy wchack na rynek pracy, lub diugotrwale bezrobotne, albo
doswiadczajce najwekszych problemow przy w&iu na rynek pracy.

Rodzaje kwalifikuj acych si e projektow

1. doradztwo/poradnictwo zwkszapce potencjat zawodowy i mtiwosci uzyskania
pracy przez osoby niepetnosprawne, warsztaty ps$ygloane ukierunkowane na
zwickszenie aktywnéti zawodowej bezrobotnych o0séb niepetnosprawnych,
podnosace zdolné¢ do zatrudnienia osob niepetnosprawnych,

2. szkolenia dla otoczenia wspotpraaeggo z osobami niepetnosprawnymi:

= szkolenia i warsztaty dla publicznych #buzatrudnienia, sitb medycyny
pracy oraz pracownikdéw jednostek samoz terytorialnego realizagych
zadania na rzecz zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnpodnoszce
umiejetnosci w zakresie pracy z niepetnosprawnym klienteegoj rodzia,

= szkolenia podnogze umiegtnos¢ wspotpracy pracodawcéw zatrudmigjch
osoby niepetnosprawne, w tym ungigjosci w zakresie rozumienia potrzeb
niepetnosprawnych pracobiorcéw,

= szkolenia i warsztaty dla pracownikdéw niepubliczmyastytuciji rynku pracy
swiadczicych ustugi na rzecz osob bezrobotnych podgmeszimiegtnosci w
zakresie pracy z niepetnosprawnym klientem,

= szkolenia dla pracownikédw wspotprageych w swymsérodowisku pracy z
osobami niepetnosprawnymi zkiszapce umiegtnosci w zakresie wspotpracy
Z niepetnosprawnymi partnerami,

= szkolenia dla pracodawcow (oraz organizatorow prasy firmach)
zatrudniagcych lub zamierzagych zatrudni osoby niepetnosprawne mege
na celu uzyskanie lub podniesienie urtiepsci w zakresie organizacji
stanowisk pracy, oraz warunkowstiodowiska pracy dla niepetnosprawnych
pracownikow,

= szkolenia dla doradcéw (w tym zawodowych) i innycistugodawcow
podnoszace umiegtnosci w  zakresie $wiadczenia ustug osobom
niepetnosprawnym sagcych wspieraniu ich w funkcjonowaniu na rynku
pracy.

3. rozwdj i promocja ustug doradczych dla osob niepggmawnych, dla organizacji
pozaradowych i innych ustugodawcow dla dziatamierzagcych do integracji oséb
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niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy oraz amystug zwikszapcych

aktywnas¢ zawodowy tych osob:

= rozwdj ustug w zakresie poszukiwania miejsc praeya$ob niepetnosprawnych,

= rozwoj ustug z zakresu organizowania stanowisk ypriaérodowiska pracy dla
0s6b niepetnosprawnych, a #ek wspierania osdb niepetnosprawnych w ich
aktywnasci zawodowej,

= ustugi wspierajce dos¢p 0oséb niepetnosprawnych do szkple

= rozwijanie dziatalnéci doradczej dla organizacji pozadowych,

4. rozwijanie form i programow szkolenia oséb niepsjmrawnych "on line",
5. dziatania stiaace tworzeniu miejsc pracy dla osob niepetnosprawnywickszych

mozliwosci ich zatrudniania:

= organizowanie subsydiowanych stgracy,

» pokrywanie kosztéw przystosowania stanowiska pdiryotrzeb wynikajcych z
niepetnosprawrkei pracownika,

= subsydia dla organizacji non profit ofegeych ustugi wspierage przechodzenie
0s6b niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy aazudniagcych osoby o
znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnospraeno

= subsydiowanie wynagrodze osOb niepetnosprawnych, rekompensu¢ch
pracodawcom zwkszone koszty ich zatrudniania wynikeg z niszej
produktywndci niepetnosprawnego pracownika,

= rozwijanie dostosowanych do potrzeb niepetnosprawnglternatywnych form
pracy

= telepraca, praca przez Internet, praca w niepeimymiarze,

= subsydia do wynagrodie osOb niepetnosprawnych zatrudnianych przez
organizacje non profit dzialgje na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy,

= rozwijanie i promocja form wspélpracy pogdey pracodawcami, ich
organizacjami,

= zwiazkami zawodowymi, stowarzyszeniami i organizacjapovzaradowymi
stuzacych zwekszaniu maliwosci zatrudniania oséb niepetnosprawnych.

6. zmiana postaw spotecznych wobec o0s6b niepetnosgawnw szczegolniei
w srodowisku pracy, poprzez:
= kampanie informacyjno - promocyjne skierowane dacpdawcéw oraz ich
pracownikow,
= kampanie informacyjno - promocyjne skierowane dotesgzndci lokalnych i
decydentéw.
7. badania i ekspertyzy w obszarze rehabilitacji zeovee] i zatrudniania o0soOb
niepetnosprawnych, w tym badania mice zindywidualizowaniuswiadczonych

ustug:
= badania dotyce specyficznych potrzebadych grup oséb niepetnosprawnych o
znacznym i umiarkowanym stopniu niepetnosprasgno zwigzanych z

przystosowaniem ich do zatrudnienia i trwatej imé&g na rynku pracy,

= badania z zakresu rozpoznawania zapotrzebowania prag 0so6b
niepetnosprawnych,
w tym na pra¢ z wykorzystaniem nowych form organizacji pracy,

= badania dotyce nowych form rehabilitacji zawodowej i metod pracosobami
niepetnosprawnymi,

» badania warunkéw trwalej integracji zawodowej osi@@petnosprawnych.
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Rodzaje beneficjentow

a) instytucje rynku pracy:
= publiczne shaby zatrudnienia,
OHP,
agencje zatrudnienia,
instytucje szkoleniowe,
instytucje dialogu spotecznego i partnerstwa lokgtn(organizacje zwikow
zawodowych, pracodawcéw i bezrobotnych, organizagezaradowe
wspotpracuic z publicznymi stadbami zatrudnienia),

Poziom dofinansowania projektow

100% kosztow kwalifikowalnych

1.5 Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez w  sparcie grup
szczegoblnego ryzyka schemat A

Termin konkursu:

Nabor trwa do 30 wrzaia 2006r. lub do wyczerpandeodkow piengznych.

Cel dziatania

To zrédto finansowania przeznaczone jest na dofinans@vprojektéw realizowanych na
rzecz osob zagronych wykluczeniem spotecznym. Motp by projekty, ktére dotycgich
wejscia na rynek pracy, utrzymania zatrudnienia lub mdw do czynnegozycia
zawodowego. Osoby zagmne wykluczeniem spotecznym to przede wszystkimbpso
pozostajce bez pracy powre) 24 miesicy, osoby uzatenione od alkoholu i narkotykow,
miodziez wychowupca st w placowkach opiekiczo-wychowawczych i rodzinach
zastpczych, bezdomni, osoby opuszeze zaklady karne, uchécy oraz miodzie
pochodaca z rodzin dysfunkcyjnych, sprawdag ktopoty wychowawcze.

Rodzaje kwalifikuj acych si e projektéw

= warsztaty obejmgce diagnozowanie potencjalu zawodowego o0sOb z grup
szczegOlnego ryzyka, mldwosci jego rozwoju oraz podnoszenie kwalifikacji tych
0soDb,

= szkolenia dla oséb z grup zagomych wykluczeniem spotecznym, racg na celu
przezwycgzanie problemow, ktérymi osoby t@ sbarczone, ksztajce umiegtnosci
radzenia sobie w trudnych sytuacjach i provaadzlo zw¢kszania samodzieldoi,

= subsydiowanie zatrudnienia osob bezrobotnych pewg4 miesicy na otwartym
rynku pracy,

= wspolfinansowanie tworzenia i dziatakod Centrow Integracji Spotecznej -
przeznaczonych dla os6b zagwaych marginalizagji wykluczeniem spotecznym (w
szczegolnéci na obszarach wiejskich i restrukturyzowanych),

= wspieranie zatrudnienia subsydiowanego w ramachr@e&nntegracji Spotecznej,

= szkolenia i warsztaty edukacyjno - wychowawcze zecz miodziey trudnej majce
na celu powrét do nauki w celu zdobycia zawodu anngdzielnienia gi oraz
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zapobieganie ¥wod ludzi mtodych dysfunkcjom spotecznym takim jakoholizm,
narkomania, przegbczac,

= kampanie promuage oraz inne dziatania wspiege¢ wolontariat w zakresie integracji
z rynkiem pracy osob zagronych wykluczeniem spotecznym,

= pomoc W organizowaniu grup wsparcia i samopomocyrzer doradztwo i
poradnictwo zawodowe,

= rozw0j standardéw jakei ustug prowadgcych do integracji z rynkiem pracy
swiadczonych przez instytucje pomocy spotecznej,

» badania i ekspertyzy mgge na celu ocenwpltywu i efektywndci form wsparcia
swiadczonych na rzecz os6b zagpoych wykluczeniem spotecznym,

= szkolenia dla pracownikéw instytucji pomocy spofegjz (w tym pracownikéw
organizacji pozamdowych i wolontariuszy) pracagych z osobami z grup
szczegolnego ryzyk

Rodzaje beneficjentow

= ednostki samordu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne {ym publiczne
stuzby zatrudnienia),

organizacje pozasdowe prowadzce dziatalné¢ na rzecz grup szczegolnego ryzyka,
instytucje szkoleniowe,

organizacje pracodawcow i zygki zawodowe,

jednostki naukowe.

Bezpo sredni odbiorcy pomocy

I. Grupy szczegdblnego ryzyka, osoby zamme wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem osob korzystajych ditugotrwale zéwiadczeé pomocy spotecznej, ktore:
= g3 dlugotrwale bezrobotne (pows] 24 miesicy - nieprzerwanie od momentu
ostatniej rejestracji);
= 53 alkoholikami i narkomanami poddaymi sk procesowi leczenia lub ukozyli go
nie p&niej niz rok przed przyapieniem do projektu;
= 53 bezdomne;
= s3 bylymi wiezniami, ktérzy opscili zaktady karne najpniej rok przed
przystpieniem do projektu;
= 53 uchodcami z problemami z integracze spoteczestwem;
» 53 osobami miodymi (15-24 lata) wychowaymi sk w placéwkach opiekiczo-
wychowawczych i rodzinach zaptzych;
= 0soby w wieku 15-24 lat, ktore (tzw. mtodzigudna):
" nie ucz Sig, nie pracyj i nie @ zarejestrowane jako bezrobotne;
= ucz sk w szkotach ponadpodstawowych albo w formach pdadsych, ale
sprawiaj trudnagci wychowawcze i majpowazne ktopoty w nauce;
= pochodz zesrodowisk ubogich i zagtmnych dysfunkej spotecza (w tym z rodzin
niezaradnych, wchodeych w kolizg z prawem).
II. Osoby pracujce z grupami szczegdlnego ryzyka
= pracownicy instytucji pomocy spotecznej (w tym argacji pozaragdowych);
= instytucje pomocy spotecznej, w tym organizacje goeglowe i kadra nauczycieli,
wychowawcoOw oraz instruktorow pragaych z mtodziea trudrg;
= pracodawcy;
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wolontariusze.

Poziom dofinansowania

100% kosztow kwalifikowalnych. Minimalna wakto projektu powinna wynosi70 tys. zt.

Nie okr&la sk wartagsci maksymalnej projektu
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